1 cTopiHKa

ISO 50001 Cucrtema eHepromeHeaKMeHTY

BuByeHHA npobnemu
2020

TOB HOBOOPXULbKUI
LLYKPOBWUM 3ABO/, -

Arponpomucnosmm
xonauHr Actaprta-Kuis

Mpodinb opraHisadji Ta 6isHec-Kkelc

TOB «HOBOOpPKMLUBbKMIA LyKpoBM 3aBoa» y 2013 poui
yBIMWNO [0 cKkaagy ArponpoMUCAOBOrO  XOAAMHIY
«AcTapTta-Kuis», cTaBwM BOCbMMM LIYKPOBMM 3aBOAOM
KOMMaHil.

3aBog nobyaosaHuin B 1978 podi.

3a ocTaHHi 6 poKiB 3aBOA, 3a3HAB 3HAYHOI MOAEpPHi3aU;i.
HWHI ue cyyvacHe nNigNpPUEMCTBO 3 NEPEPOOKM LLYKPOBUX
bypAKiB Ta BMPOBHMLTBA roToBoi nMpoayKuii — 6inoro
KpucTaniyHoro LYKpY, naTtokM Ta CyLeHoro
rpaHynboBaHoro 6ypskosoro xomy. Y 2019 poui cepeg,
BUPOBHUKIB LyKpY B YKpaiHi 3aBoA nocis gpyre micue 3a
NOTYKHICTIO Nepepobkn bypsakiB — noHag 8200 TOHH
6ypaKis/aoby, Npy NPOEKTHIN NOTY»KHOCTI 3asoay 6000
TOHH. BypAKiB/aeHb. HOBOOPKMLUBKNIA LlYKPOBUIA 3aBOA,
Bupobnse 95,1% uyKpy neploi KaTeropii. 3a nepioa,

YKpaiHa

BMPOOHMLTBA Ha NignpuMemcTBi npaytoe noHag 450
YONOBIK.

3HiMOK npuknagy

NPOMMCNOBICTb B1pobHMLTBO LYKpY

Mpoaykt/MNocnyra Llykop
EnMS ISO 50001
Mepiop noKpaweHHA 4
€HepreTUYHUX XapaKTEPUCTUK,

Y pokKax

MoKpaweHHA 27 %
eHepreTU4YHoiI

edeKTuBHOCTI (%)

npoTaArom nepioay
BLAOCKOHANEHHA

3arasibHa eKOHOMifi BUTPAT Ha
eNleKTpoeHeprilo

npoTArom nepiogy
BLAOCKOHANEHHA

BapTicTb BNnpoBagKeHHA

258 000 (mon. CLUA)

196 000 (gon. CLUA)
MoBHa eKOHOMIA eHeprii 28 600 (FAx)
npoTArom nepioay

BLAOCKOHANEHHA

Bcboro CO2-e emicin 1700 (T)
CKOPOYEHHA

npoTArom nepiogy

BAOCKOHANEHHSA

MoBcAKAEHHA AianbHICTb nepcoHany Mignpuemcrsea
I'PYHTYETLCA HA TaKMX NPUHLMNAX:

<> EKOHOMIA rasy Ta efiekTpoeHeprii — ocobuctuit
BHECOK KOXKHOFO B PO3BUTOK lignpruemcTsa.
X4 Typ60Ta npo npMpoAay Ta HABKOJMULLHE

cepenoBsuLle — Le TypboTa NPo MalbyTHE HaWKX AiTei.

3 2008 poky «AcTapTa-Kuis» € ydacHMkom Mepexi
Fnob6anbHoro Jorosopy B YKpaiHi, odilitHum
npeAcTaBHUKOM
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rnobanbHoro aorosopy OOH, rnobanbHOI iHiliaTMBMY,
AKa o06’eaHye OpraHizauito 06’eaHaHmx Hauih Ta
KOMNaHii Mo BCbOMY CBIiTYy Ta WOPIYHO 3BITYE NPO CBil
nporpec y BMKOHAHHI MPUMHUMUMNIB AOroBOPY, a TaKOX
BKE KifibKa POKiB Ny6iKye 3BiTU NPO CTaNINM PO3BUTOK.

Y 2016 poui 3atBeparkeHo [porpamy 3abesnedyeHHs
nigsuuweHHAa eHeproedeKkTMBHOCTI Ha «AcTapT-KuiB».
OCHOBHOIO MeTOl0  nporpamu  6yn0  NigBULLEHHSA
eHeproedeKTUBHOCTI  NIgNPUEMCTB  Ta  3HWMMKEHHA
CNOXXMBAHHA pecypcis.

Mporpama nepeabavana BrnposBagKeHHs CEHM, ska
[OMOBHIOBANIM BXKE iCHYHOUY KOPNOPATUBHY iHTErpoBaHy
CUCTEMY YNpPaBAiHHA, WO Bignosigana sumoram ISO
9001, ISO 14001, OHSAS 18001 Ta ISO/FSSC 22000.

Mo-nepuwe, nporpama 6yna cnpsAmMoOBaHa Ha NiABULLEHHS
KBanidikauii  ¢axiBuis  ycix piBHIB 3  NMTaHb
pecypcoedeKTUBHOCTI, EKOHOMIi  HeBigHOBAOBaAHMX
axkepen eHeprii.

MNo-apyre, peanisysatu MinoTHW NPoOeKkT i3
3aCTOCYBAHHA [HCTPYMEHTIB eHepromeHeaKMeHTy Ha
«AcTtapTa-KniB» Ta BNPOBAAKEHHA CUCTEMM YNPABIHHA
BiANOBIAHO A0 MiXHapoaHoro craHgapty I1SO 50001.
MinoTHMM NiANPUEMCTBOM obpaHo TOB
«HOBOOPXNUbLKNI LYKPOBUIA 3aBOAY. .

BnpoBagKeHHA eHepreTUYHoOro MeHegXMeHTy He
TiNbKM 3MILHWNO NO3ULiTi Y BUKOHAHHI 3aBAaHb 3aBOA4Y,
afe N Oa€e MOMMBICTb NiANPUEMCTBY BYTWM OgHMM i3
NPoBIAHMX NiANPUEMCTB «AcTapTa-Kuie» Ta LYKpOBOI
NPOMMCNOBOCTI YKpAiHU.

TOB «HOBOOPXWMUBKMIA  LYKPOBWMA 3aBog» bpano
aKTMBHY y4acTb y npoekTi UNIDO-GEF «BnpoBagyKeHHsA
ctaHaapty EnMS B yKpaiHCbKil nNpomMCAOBOCTI»,
NiANPUEMCTBO OTPUMANO TEOPETMYHI Ta MNPAKTUYHI
3HaHHA nNpo ocobaueocTi ¢yHKUioHyBaHHA CEHM. VY
pamKkax  TPeHiHry 3  migBuleHHs  KBanidikauii
npayiBHUKM NigNnpUEMCTBA npocayxann iHdopmalito,
AKa CKNaganaca 3 4 moaynis, AKi NOBHICTIO Bignosiganu
BMMOram MmixXHapoaHoro ctaHaapty ISO 50001.

Mig 4Yac HaBYaHHA 6yno HabyTo MNPaKTUYHWI [OCBIA
WoAo npoBedeHHA  BHyTpiwHiX aygutieB  CEHM.
Po3pobaeHnit iHCTpymMeHT

2 CTOpiHKa

Y ECERGE!
YKpaiHa

IOHIOO pnAa nonerweHHAa ynpasaiHHA CEHM  3a
OOMOMOrOI0 perpecinHoro aHanisy gns Hopmanisauii
6a30BOr0  CMOXWBAHHA, a CamMe BMKOPMUCTAHHA
perpeciiHoro aHanisy.

«/loaiime npo HaBKONUWHE cepedosuuie ma
3aouiadxcyiime eHepily mak, AK 6am
nooobaecmuca enacnuil 6iznec i AK 6u

niKjayemecs npo ceoix oimeii»
— IlaBno Ilepxaitno, nupekTop HOBOOPKHULBKOrO 1IyKpOBOTO
3aBOJY

Le# iHcTpymeHT CEHM Big KOHIAO BMKOPUCTOBYETLCA SIK
anobTepHatmea SEC nig 4ac po3paxyHKYy LOCATHYTOI
eHeproepeKTUBHOCTI.

Tak, 3 2016 poKy CNOXKMBaHHA MPUPOAHOro rasy Aana
BMPOOHULTBA LLYKPY 3MEHLLEHO Ha 27%.

3a 4 poku pob6otn CEHM pasom i3 BCTaHOBAEHHAM

cuctemm obniky eHeprii 6yno [OCArHYTO eKoHomil 258
600 pgonapis CLLA npu BapTocTi 196 100 gonapis CLUA.

Mepesaru ans b6isHecy

3 2008 poky y cniBnpayi 3 EBponencbknm 6HaHKOM
PEKOHCTPYKLii Ta PO3BUTKY PO3MO4YaTO BMPOBAMKEHHA
nporpamu «HalKpalwia AocTynHa TexHika» (BAT), aka
OHOB/IIOE 00/M1aAHAHHA MiANPUEMCTBA A0 Cy4YaCHMUX
CTaHAAPTIB Yy LYKPOBiA MNPOMMCNOBOCTI. 3aBAAKM
BnNpoBagKeHHo HAOT y  HanpaAmKy nNigBULLEHHA
epeKTUBHOCTI BMKOPUCTaHHS pecypciB Ha "ActapTa-
Kuis" y 2012-2016 pokax AOCATHYTO CyMapHOoTl
pecypcosbeperkeHHs: razy — 16%, enektpoeHeprii —
6,7%, Boan — 16%. Ha aaHnit momeHT gie Mporpama BAT
2016-2020, aKa BKe aie
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L03BONUAN JOCATTU eKOHOMIT npupogHoro rasy y 2016 -
2019 pp.: ra3 - 10%, enektpoeHepris - 12%, Boaa - 26%.
OaHMM i3 KOMMNOHeHTiB  uiei nporpamu  6yno
BnpoBaaKeHHa CEHM, wo gonomorno 6inbll Npo3opo
6aunTM  pgocarHeHHa Ta  BcebiyHO  aHanisysaTu
eHeprosbepiratodi NPoOeKTH, CTaBuUTM Ta [JocaAratu
ambiTHUX uinen. Kpim Toro, BNpoBaaKeHO e/eKTPOHHI
3aCOO6M  MOHITOPUHIY  TEXHOMOTMIYHMX  MOKA3HMKIB
iHbopmauiitHoi cuctemu Lykop (IC), Beb-HaBirauii Ta
€/1IeKTPOHHOTO KypHaay TeXHOJIONYHMX MOKA3HMKIB Ta
cepeaHbO3BaXKEHMUX.

g
«Texnonociuna Oucyuniina — K4 00

0e3neKu, AKOCmMi ma eHepzoePheKmueHocCmi
— IOpiit AuapeeB, TeXHIYHUN TUPEKTOP

Mig  uac BNPOBaAKeHHA CEHM po3pobneHo
KOPNopaTUBHWUI CTaHAAPT «EHepreTMyHe nNaaHyBaHHAY.
OcHoOBHOIO MeToto fiKkoro 6yno BigNoOBIAHICTb BMMOram
ISO 50001 Ta BCTaHOBAEHHA NAAHYBAHHA Ta aHani3y TUX
BUAIB AiANbHOCTI, AKi MOXYTb BMAMHYTM HA AOCATHYTUM
piBeHb eHeproedeKTUBHOCTI.

TaK Ak 3anpoBagKeHHAM CEHM Ha HoBooprKunubKomy
LyKpoBomy 3aBoAi 3aowaaxeHo 19,1% npupogHoro
rasy Ta 43,2% enexkTpoeHeprii.

CepTtudikauia 3a MiXKHapoAHUMM CTaHAAPTaMKU NpuBena
4o niaBULLLEHHSA iMmigyKy KoMnMaHii. TOB
«HOBOOPKNUbKNIN LLYKPOBMIA 3aBOA» CTAaB NEpPLIMM B
YKpaiHi UyKpoBMM 3aBOAOM, cepTUdiKoBaHMM 3a
cTtaHgaptom ISO 50001.

NigBuwmaaca KynbTypa BMPODOHUUTBA Ta CMOXMMBAHHA
pecypcis NnepcoHanom nignpueEmMCTBa.

3 cTopiHKa

Y ECERGE!
YKpaiHa

POBITHMKKM CTanM eKOHOMHilLe CTaBUTUCA OO BUTPAT Ha
BOAY Ta e/leKTpoeHeprito.

HanpwukiHui 2015 poky byna cbopmoBaHa KomaHaa Ans
pO3p06KK Ta NnaHyBaHHSA BNpoBagKeHHA CEHM.

0o BnpoBagyKeHHA BUMOr CTaHAAPTY OynM 3anyyeHi
HaLiOHaNbHI €KCNepTU-KOHCY/IbTAaHTK Ta BECb
iHXXeHepHO-TeXHIYHMIN NepcoHan 3aBoAy Ta cnewjianictm
LueHTpanbHoro odicy «Actapta-Kuie». Lle ponomorno
CTBOPUTU NepLly rpyny eHepromeHeXMeHTY Ha 3aBOAi.
OcHOBHOIO MeTol Li€el rpynu Oyno BRNpoOBaAKeHHA
cuctemun CEHM Ha 3aBogi, rpyna npautoBasia B pexXumi
LLLOTUXKHEBUX 3ycTpiven. Peanisauis TpuBana 3 TpasHsA
no BepeceHb 2016 poky. BupobHWMUTBO UYKpY
BinOyBAETbCA BOCEHM 3 BeEpecHsA Mo rpyaeHb. Y uew
nepios, eHepromeHeg)xep MpaLIOE LWOAHA, a rpyna
NPaLLIOE B PeXMMI LLOAEHHOT 3yCTPIiYi.

Y nepiog, pemMOHTY 3 CiUHA NO BepeceHb 3yNUHAETLCA
OCHOBHe BMPOBHMLTBO. TeXHiKa roTyeTbCA 40 CE30HY.

y uew nepios, OCHOBHUMM 3aBAaHHAMM
eHeproMmeHeKepa Ta rpynu € KOHTPOJIb 3a Npouecamm
3aKyniBni HeobxigHMX 3anyacTMH Ta obnagHaHHA Ta
nepesipka sKocTi pemoHTy. Y uen nepiog rpyna
npautoBana B perumi micauHmx 36opi..

MnaH

Ona peanisauia MNporpamu eHeproedpekTnBHocTi y 2016
poui 06paHoO HOBOOPXKWMUbKWUI LYKPOBWI 3aBoAa, Ae
aKTUBHO MoOZepHi3yBann obnagHaHHA. Y Uil nporpami
B3A/IM Y4aCTb TEXHIYHI KEPiBHMKM 3aBOAY Ta CneLianictm
ueHTpanbHoro odicy. Mpoekt UNIDO niarotysaB noHap,
20 npodecioHanis «AcTapTu», AKi CTanuM BoAIAMM
eHeproedeKkTUBHOro pyxy «ActapTta-Kuis» Ta oTpumanu
cepTndikaT eKcnepTiB 3 eHepromeHeaKMEHTY.

Lleit TpeHiHr nonerwuB BUKOPUCTAHHA perpeciiHoro
aHanisy gna Hopmanisauii cnoxmeaHHA. Lle noknageHo
B OCHOBY METOAMKU BU3HAYEHHA eHeproedeKTUBHOCTI
Ha nignpuemcTBi. 3a ocHoBy 6y/l0 BMKOPUCTAHO
iHcTpymeHT HOHIQO 3  eHepromMeHeaKMEeHTYy, AKUR
3acTOCyBaB perpeciiHuin aHanis go
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HOPMYBaAHHS CMOXKMBAHHA €Hepropecypcis y peasnbHUX
ymoBax poboTu nignpuemcTsa.

MichAa 3aBepweHHA HaB4YanbHUX Kypcis OHIAO sBumorn
ISO 50001 Ha mignpuemcTBi cTann 6inbll 3PO3yMiNTUMM
ONA  KepiBHUKIB. Lle cnoHykano [0 npoBefeHHsA
BHYTPIWHbOrO HaBYaHHA cneLianictiB Ta nepcoHany
NigNPUEMCTBA WOAO0 HeobXxigHOCTi eKoHOMIi pecypcis,

OOTPUMAHHA BigNOBIAHWUX pexunmis poboTn
obnagHaHHA ans [OCATHEeHHA uinemn
eHeproepeKkTUBHOCTI.

.?TJ T— N |

«Haw ycnix 3anexcums 6i0 Hauux 3HAHb»
— Mapis BonockoBelib, rOJIOBHUH CIICIIAICT [EHTPATBHOTO
amapary

CEHM cTana HeBia' emHoto YacTnHoto KopnopaTusHOI
iHTEerpoBaHOI CMCTEMM YNPABAIHHA, AKA
BMNPOBaAXKYETLCA Ha NigNpMeEMCTBax «ActapTta-Kuis» 3
2011 poKy. B gaHuii yac KopnopaTUBHUM iHTErPOBaHUM
nianprMemcTeo CuctemMa MeHeAKMeHTY BK/tOYAE B cebe
chepu ynpasniHHa akicTio (ISO 9001), ynpasniHHS
XapyoBumu npoayktamm (FSSC 22000) i 6esneyHicTio
Kopmis (ISO 22000), ynpasniHHA ririeHoto Ta 6e3nekoto
npaui (ISO 45001), ynpaBniHHA HaBKOULLHIM
cepeaosuem (ISO 14001) Ta ynpasniHHA eHeprieto (1ISO
50001) .

LUini nignpuemctsa BigobparkaloTb Uini Ta NONITUKY
«ActapTn — KuiB», sika 36epirae abalinmee cTaBieHHA A0
HABKOJIMLIHbOIO CeEPeOBMLLA Ta pecypcoedeKTUBHOCTI.
Mpouec nepernagy Ta aHanisy BMKOPWUCTAHHA eHepril,
BM3HAYEHHA WAAXIB | HaNpAMKIB  BMKOPUCTAHHA
pecypcis, BW3HAuYeHHA npiopuTeTiB Ail nepeabavae
peTteNbHU aHani3 30BHIWHIX i BHYTPIWHIX ¢aKTopis

4 cTopiHKa

BnBuyeHHA
YKpaiHa
BMN/AIMBY Ta iHTEpPECiB 3aL,iKaBNEHMX CTOPIH.

PobiTb, nepesipanTe, ainte

Kntouem Ao ycnixy B AOCATHEHHI UMX uineir € aobpe
ajanToBaHa, AOKYMeHTOBaHa iHpopmauisa, AKa OnuUcye
BCi HeobxiaHi npouecu Ta aii, nos’a3aHi 3 CEHM.

Tomy 6yno BUpiWIEHO rapMOHI3yBaTM Ta aganTyBaTu
CEHM 3 KOpnopaTMBHOK iHTErpOBaHOK CUCTEMOIO
yNpaBAiHHA, AKa iCHyBana Ha piBHi «AcTapTa-Kuis».
Kpim Toro, pospobneHo noHag 20 3aA0KYMEHTOBAHUX
npoueayp Ta Gopm 3BITHOCTI, AKI peryntooTb AiANAbHICTb
CEHM Ha piBHi nignpmnemcrsa.

MepiognuHnin aHanis pobotn CEHM 3AilCHIOETBCA Y
dopmi  WoAeHHUX 3ycTpiyelr Ta 0b6roBopeHb i3
npauiBHUKaMW 3aBoAy ANA [OCATHEHHA KIHOYOBUX
NMOKa3HMKIB ePeKTUBHOCTI Ta OUiHKM iX BNAMBY Ha
HaBKOJIMLLUHE cepefoBuLLE.
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«Enepzomenedrncmenm — ye Komanona
poboma, saka nompeodye nocmiitnoi

83a€MO0ID»
— Opiii AHpeeB, TEXHIYHUN TUPEKTOP

LyKpoBa npomucnoBicTb YKpaiHWM XapaKTepu3yeTbeA
CE30HHICTIO eHeprocnoXXmnBaHHA «BMpobHUUMIA nepiog»
Ta «PeMOHTHMI nepiog». BuTpata B nepios pemoHTy
AyXe mana, He binbwe 5% Big cnoXXuBaHHA B nepiog,
BUPOOHMLTBA. TakMm uMHOM, 6asoBa AiHia 6yna
nobygoBaHa 3a AaHMMM  NiANPUEMCTBA MPOTATOM
BMPOOHMYOro nepiogy Ha OCHOBI WOAEHHUX AaHUX 3
BEpecHA No rpyAeHb, NPOTAromMm AKOro nignpueEMCTBO
npautoe uinoaoboso.



2020

Baxnusum d¢aktopom niatpumkn CEHM € nocTitHe
HaBYaHHA MpPaLUiBHMKIB BiANOBIAHO A0 pivHUX rpadikis
HaBYaHHA, a TakoX O06miH JocBigom 3 iHWKMMMK
nignpmemcreamm. PaxiBui KomnaHii Ta UEHTPaANbHOrO
odicy nepiognyHo BiABIAYIOTb BMUCTaBKKU, CeMiHapw,
KoHdepeHLuii, wob o3HakoMUTMCA 3 NepenoBUM
[0CBiAOM, 0COBMBOCTAMM 3aKOHOAABCTBA, MiABULLMUTH
CBii npodecihHni piBeHb Ta 3MILHUTU HeobXigHi
KoMneTeHLii. Baxnmey posb y NOKpalweHHi npouecy
HaBYaHHA Ta PO3YMiHHI Moro edpeKTUBHOCTI Bigirpano
3a/ly4eHHs cnispobiTHMKIB Ao npoekty UNIDO.

«Mu  nocmiiino  600CKOHANIVEMO  HAWIL

KomnemeHuii, uwoo oymu
KOHKYPEHMOCHPOMONCHUMU ma
ehekmuenumu»

— Mapis BosockoBelib, FOJIOBHUH CIICIIIANIICT FOJIOBHOTO 0icy

OHoB/EHE PIBHAHHA OTPUMAHO NpPU Nepexoai 40 BUMOr
oHoBsneHoro ISO 50001:2018 B pe3ynbTaTi perpeciiHoro
aHanisy Ha OCHOBI AaHWUX BUPOBHMYOro nepioay 2018

POKYy:

Y=1305+2-(X1)+1625-(X2)+472-(X3)-127-(X4)+35-(X5)+
+0,8+(X6)+1071-(X7)

1305 — 6asoBe

HaBaAHTAXKeHHA

(wogHs) (X1) «bypsk

nepepobieHniny (X2)

«BmicT Lykpy»

(X3) «CP-cnpon 3 BakyyMHUM anapaTtom» (X4)
«BaKyymHui1 BuTpaTa Boau ana Ginbrpie»
(X5) "Mensaca"

5 cTopiHKa

Y ECERGE!
YKpaiHa

(X6) «BupobneHa

enektpoeHepria» (X7)

«HDD»

Ons  6inblWw TOYHOrO BWM3HAYEHHs nNapameTpis, SAKi
BM/IMBAOTb Ha CMNOXMBAHHA eHepropecypcis, y 2019
poui 3anpoBagXeHOo cuctemy O06JliKy BUKOPUCTAHHA
eHepropecypcis Ha BUpPOOHUYUKNIA NpoLEC, a came:

X 3aranbHe CMOXXWMBAHHA rasy Ta 3a OKPeMUMMU
cnoxkueadamu (Kotan).

X8 KinbKicTb napu, WO BUPOBAAETLCA KOXKHUM
KOTNOM i 3arasibHa.

X8 Motik napu po TypboreHepaTopa, 4epes
peaykTop i oxonogeHHa (ROW) i go rpaHynsauiiHoro
BiO4iNEeHHA.

Le no3B0nMNO npoaHanidyBatn ePeKTUBHICTb MapoBUX
KOT/iB, Bi3yanisyBaTn 6anaHc BMpPObAEeHOT Ta CNOKUTOI
napM Ta BYACHO pearyBaTM Ha BiAXWAEHHA Bif
HOPMaTUBHUX NapameTpiB.

LLlopoKy nignpMEMCTBO BCTAHOBAKE LUiai  Ta
3aBAaHHA Ta poO3pobAfe nporpamy AOCATHEHHS
uinen, Aka peanisyerbca BignosigHo go sumor ISO
50001.

Y 2016 poui peanizoBaHo:

3amiHa BaKyyMHOro npunaagy.
PeKOHCTPYKLif CYLUMABbHOI YCTaHOBKU

ANA omy. 3amMiHa bypsAaKoBOro

Hacoca.

Y 2017 poui:

3amiHa ueHTpudyr. 3amiHa

3MillyBaYiB KpucTanisatopis. Y

2018 poui:

YCTaHOBKa YaCTOTHMX NEPETBOPOBAYiB Ha
ABUryHn. OHOBNEHHA OCBITAEHHSA.

Y 2019 pou:

Tennoizonauis TpybonpoBoais.

YCTaHOBKA YaCTOTHUX NEPETBOPIOBAYIB Ha ABUTYHMU.
OnTumisauia cuctemm CTUCHEHOro nNoBiTpA.

Peanizauia umx 3axogiB npuBena A0 3HUMKEHHSA
€HeproBmMTPaT Ha BUPOOHMUTBO LYKPYy Ha 27%. Y
CiYHI-NIOTOMY KOXXHOTO POKY MPOBOAMUTLCA OLHKa
CEHM Ta po3pobnAeTbCcA nNAaH NOAANbLIOIO
BAOCKOHANEHHA CUCTEMM Ta Ti MOKA3HMUKIB.
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Mposopictb

6 cTopiHKa

o6 3abe3neunTn Npo30picTb, nignpuemcraa
po3pobAAlTLCA Ta MIATPUMYIOTBCA NpoLeAypy NAaHIB
Ain i3 30BHIWHIMK  3aLiKaBNEHUMW  CTOPOHAMMU.
«AcTapTta-Kuis» nosigomuna, Lo npowwna
ceptudikauito I1SO 50001 HoBOOPHKMUBKUIN LYKPOBWUIA
3aBO/J, Ha CaWTi KOMNaHii Ta B KOPNOPATUBHOMY KypHai
«BicHMK Actapta». LUa iHpopmauis Takox Oyna
BK/IIOYEHa B pivHy 3BIiTHiCcTb GRI.

BuBYEHi ypOKM

OCHOBHiI YpPOKKW, OTPUMAHI MNig, 4Yac BNPOBAAKEHHA
EnMS:

<& HeobxiaHicTb 3MiHM MUCIEHHA KepiBHULTBA Ta
cniBpobiTHUKIB KOMNAHIT;

<> AKiCHe NpoxoaKeHHA HaBYaHHA;

<> BaxnumBicTb BUKOPUCTAHHA NepeaoBUX MeTOAIB
BM3HaYyeHHA eHeproepeKTMBHOCTI;

<> HasagHicTb BignosigHoi cuctemun obniky.

B pesynbTaTi OTPMMaHMX 3HaHb LWOAO BM3HAYEHHA
6a3080i Ninii CNOXXMBAHHA, NPOAOBXEHHO
BUKOPUCTAHHA iHcTpymeHTiB HOHIQO Ha nocTinHin

OCHOBI.
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«Cnoxcusannsa enexmpoenepeii CUSUM 3a
oonomozor incmpymenmy UNIDOy

Y ECERGE!
YKpaiHa

Y 2019 poui KOmnMaHia  ycniwHo  npoMwna
pecepTudikauinHmin aygut CEHM BignosigHo A0 BUMOT
ISO 50001 opraHom ceptudikauii DQS GmbH.

«Pe3ynomam  3aexcou  eunpaedosye uac,
eumpadenuil Ha 1020 peanizayir), AKULO0

Komanoa npaure pazom)
— Ilasino Ilepxaitno, nupextop HoBOOpKHULIBKOrO IIyKpOBOIO
3aBOMY

KepiBHMUTBO  Nignpuemctsa  niaTeepgMno  CBoto
NPUXUABHICTb BMMOram KOPNOPATMBHOI MNOMITUKM Ta
30cepenKeHicTb Ha eHeprosbeperkeHHi Ta 3MeHLEHHI
BM/IMBY Ha HAaBKOJIMLLHE cepefoBULLLe.

KonektTne KomnaHii BMABWUB CBiAOME CTaB/NIEHHA He
Nivwe A0 BNACHOI AisNbHOCTI, @ M 40 BMMOI Cy4acHOro
CBITY Ta CyCninbCTBA, B AKOMY MU BCi }KMBEMO.

PesynbTaty, OTPUMAHI nig yac ycniwHoro
snpoBagxeHHA CEHM Ha HOBOOPXNLLbKOMY LLYKPOBOMY
3aBofli, 6yanM nepepaHi  iHWMM  NPOMWUC/IOBUM
nignpmemcream «Actapta-Kuie», 4oTmpu 3 AKuX BXe 4
cepTudikoBaHi 3a 1ISO 50001.

Yepes Pobouy rpyny 3 eHepretMyHoro meHemmeHty (EMWG) ypagoBLi no BCbOMY CBIiTY AiNATbCA HaAMKpaLLMMKM NpPaKTUKamu Ta
BMKOPUCTOBYIOTb CBOi KOJEKTMBHI 3HaHHA Ta [JOCBiA A1A CTBOPEHHA BUCOKOE(DEKTMBHUX HALOHANAbHMX NpPOrpam, AKi NPUCKOPHOOTH
BMKOPUCTAHHA CUCTEM EHeproMmeHeyKMeHTy B MNPOMMCNOBOCTI Ta KomepuiiHux 6yaisnax. EMWG 6yno 3anouyatkoBaHo y 2010 poui
MiHicTepcTBOM YmncTOi eHepreTukn (CEM) Ta MixkHapo4HMM NapTHEPCTBOM A4 cniBpobiTHMLTBA 3 eHeproedekTuBHOCTI (IPEEC).

[ns oTpMMaHHA AoAaTKoBoi iHpopmaLii BiasiaalTe
www.cleanenergyministerial.org/energymanagement.
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